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MET POOLMANAGER HOUD JE TIJD OVER

OVER ONS.

ONS DOEL.

WAT WE DOEN.

Poolmanager is in 1997 opgericht als software bedrijf die 
zich volledig richt op de ontwikkeling van flexibele soft-
ware voor personeelsplanning communicatie en uren-
registratie.

Poolmanager is ontstaan vanuit de behoefte om meer 
grip te hebben op arbeid in een flexibele omgeving waar 
iedere dag anders is qua personele inzet, werktijden en 
locatie

Poolmanager is het belangrijkste communicatiekanaal van onze 
relaties. Organisaties krijgen meer inzicht in hun werkprocessen 
en kwaliteit van de personele inzet en kunnen met Poolmanager 
ruim 40-60% besparen op hun planning- en tijdregistratieproces-
sen.

Poolmanager heeft zich ontwikkeld tot een compleet Workforce Management 
Platform voor Personeelsplanning & Tijdregistratie, Recruitment & Werving, Op-
leiding en Binding van de medewerkers. Met een compleet palet aan innovatieve 
E-HRM producten helpen wij organisaties verder te groeien, een kwalitatieve en 
betrokken werknemerspool op te bouwen en meer grip te krijgen op de interne 
en externe personeelskosten.



OVER ONS.

01.

02.

03.

WAT STAAT JE TE WACHTEN?

Wanneer jullie Poolmanager wil-
len gaan gebruiken, start de be-
langrijke inventarisatiefase. Hier 
stellen we samen vast op welke 
manier jullie Poolmanager gaan 
gebruiken en welke extra featu-
res en koppelingen op welk mo-
ment van waarde zijn voor jullie 
organisatie.

Op basis van de inventarisatie ma-
ken we een secuur implementatie 
en opleiding plan. Deze voeren we 
in overleg met jullie uit. Jullie ma-
ken in deze fase ook kennis met 
jullie eigen consultant en met de 
benodigde experts.

Binnen anderhalve maand is 
iedereen goed op de hoogte 
gebracht en  getraind en on-
dersteunt Poolmanager jullie 
belangrijke werkprocessen. We 
zullen samen de laatste hobbels 
nemen van de uitrol en kan het 
tijd besparen beginnen!



WORFKORCE MANAGEMENT.

MET POOLMANAGER 
HOUD JE TIJD OVER.

“Ruim 40% be-
sparing op mijn 

planning en
Tijdregistratie 

processen!”

4 PIJLERS.

40-60% besparen op  planning- en 
tijdregistratieprocessen

Palet aan innovatieve E-HRM 
producten helpen wij organisaties 
verder te groeien

Compleet Workforce 
Management Platform

Communicatie kanaal

Flexibele software voor personeels-
planning en tijdregistratie

Planning & tijdregistratie

Recruitment & werving

Opleiding & binding

Rapportage & grip



WORFKORCE MANAGEMENT.

RFID KLOKKEN DIGITAAL ONDERTEKENEN

TIJDREGISTRATIE POOLMANAGER APP

BOOST YOUR POOL

REFERRAL RECRUITMENT

DIGITAL ACADEMY

PM SURVEY

RAPPORTAGE TOOL

Met de veranderende arbeids-
markt veranderen ook de ge-
bruikersbehoeften. Via die weg 
heeft Poolmanager een ruime 
collectie aan e-HRM tools ont-
wikkeld. Alles om jouw werkne-
merspool optimaal te benutten.

Tools die jou helpen om sneller, 
foutlozer en adequaat te com-
municeren met alle betrokke-
nen.

Tools die ervoor zorgen dat jij be-
ter in staat bent om jouw pool te 
binden, boeien en behouden.

Tools waardoor jij meer inzicht 
hebt waar jouw organisatie 
scoort en waar het beter kan.

Deze ontwikkelingen en inte-
graties worden allemaal aan-
gestuurd door de Poolmanager 
triggertechnologie. Workfor-
ce-triggers op basis van de indi-
viduele carrieres en plannningen 
stellen precies dat beschikbaar 
wat er op dat moment speelt of 
nodig is.

PLANNING & 
TIJDREGISTRATIE

RECRUITMENT MARKETING

WERKNEMER ENGAGEMENT



BRANCHES.

Theater & Podia

Beveiliging

Zorg

Facilitair

Hospitality & Events

Verkeer & Logistiek

Uitzendbureaus

Planning & tijdregistratie



BRANCHES. ONZE GEBRUIKERS.

Opdrachtgever

Leidinggevende

Planner

Personeelsleverancier

Werknemer



Elke werknemer in 
Poolmanager krijgt zijn 
eigen Poolmanager app 
en Poolmanager web 
omgeving.

Hier kan de werknemer :
• nieuwsitems
• Actiepunten
• Agenda
• Uren&Vergoedingen
• Menu items 

organisatie
• Digital Academy
• Account gegevens
• Loonstroken en 

Jaaropgaves

In deze app kunnen 
werknemers zichzelf 
roosteren op diensten 
waaraan zij voldoen 
qua competenties en 
functie-eisen.

Alle informatie wordt 
realtime verwerkt 
in Poolmanager. Als 
er sprake is van een 
wijziging in de planning, 
dan krijgt de werknemer 
een pushbericht en is 
iedereen weer op de 
hoogte.

DE WERKNEMER. DE LEIDINGGEVENDE.



De leidinggevende is een bijzondere werknemer. 
Naast alle zaken van een normale werknemer heeft 
de leidinggevende inzicht in de totale planning en 
een beheerfunctie.

Als leidinggevende wil je het liefst precies genoeg 
informatie. Te veel is zonde en te weinig kan seri-
euze problemen geven. Als leidinggevende kan je 
altijd inzoomen op de planning die voor jou van be-
lang is. Mocht je wijzigingen willen aanbrengen dan 
doe je dat in een paar stappen vanaf je smartphone.

De leidinggevende kan desgewenst de ingevoerde 
uren van de medewerkers accorderen alvorens deze 
worden doorgezet naar de salarisadministratie.

Binnen Poolmanager bestaat er de mogelijk-
heid om jouw opdrachtgevers ook een inlog-
code te geven. De opdrachtgever krijgt dan 
realtime inzicht in de planning. De opdracht-
geversmodule zorgt voor een betere samen-
werking en meer transparantie.

De opdrachtgever kan zelf uitvragen doen en 
desgewenst de uren accorderen van de mede-
werkers.

DE WERKNEMER. DE LEIDINGGEVENDE.

DE OPDRACHTGEVER.



Binnen Poolmanager bestaat er de mogelijkheid om jouw perso-
neelsleveranciers toegang te verschaffen tot hun deel van de plan-
ning.

Op die manier kunnen zij zelf de externe medewerkers inplannen op 
jouw uitvraag en eventueel de gewerkte uren invoeren.
Deze manier van samenwerken voorkomt veel fouten en afstem-
ming en garandeert geen verrassingen op de factuur. Zo hebben jul-
lie voortdurend grip op jullie inhuur.

DE PERSONEELS
LEVERANCIER.



DE PERSONEELS
LEVERANCIER.

FUNCTIONALITEITEN.

tE-Learning

tReviews & 
Engagement Planning

Uren- &  
Tijdregistratie

Boost your Pool Push 
notificaties

My Ambassador Poolmanager 
in de Cloud

PM Workflow Poolmanager 
APP

Digitaal 
ondertekenen POWER BI

Automatisch
roosteren

Zelfroosteren



TIJDREGISTRATIE.

VASTE KLOK
Met de RFID klokken van Poolmanager 
kunnen medewerkers zich middels een 
druppel in- en uitklokken op locatie. 

KASSASYSTEEM 
Dit kan ook middels een koppeling met het 
kassa systeem worden gerealiseerd.

MEDEWERKERS
Medewerkers kunnen eenvoudig hun gewerkte uren en vergoedingen 
doorgeven via de Poolmanager app en webapplicatie.

CLOCK APP
Leidinggevenden kunnen middels hun smartphone zien wie er in en uitgeklokt 
zijn en/of dit zelf invoeren of corrigeren.



RAPPORTAGE.

Tijdsbesparing

Beheer over de 
informatiestromen

Visuele en interactieve 
dashboards

360 graden analyse 
mogelijk

Integratie Poolmanager  
Microsoft Power BI

Het is van het grootste belang dat jij op de hoogte bent. Daarom maakt Poolma-
nager er een sport van om jou te voorzien van inzichten uit het verleden, maar 
ook bijvoorbeeld wat de loonkosten op dit moment zijn. Er zitten een heleboel 
standaard rapportages in Poolmanager. Mocht je behoefte hebben aan een 
tailormade dashboard, dan voorzien wij daarin via dashboards van Microsoft Po-
wer BI. Dan zijin alle data, bekend aan Poolmanager, te visualiseren en te publice-
ren aan de juiste gebruiker.



FINANCIEEL.

RAPPORTAGE ATW.

De financiële rapporta-
ge geeft jou inzicht in 
alle financiële gegevens 
die jouw organisatie laat 
bijhouden door Poolma-
nager.

De omzetten van nu, de 
stijgers en de dalers van 
dit kwartaal, maar ook 
de loonkosten per afde-
ling kan je verbeelden in 
jouw dashboards.

Zo heb je grip op de in-
zet van jouw mensen.

Naast financiële gege-
vens kunnen we ook an-
dere rapportages visueel 
aanbieden in Microsoft 
Power BI. 

Denk hierbij bijvoor-
beeld aan de wettelij-
ke bepalingen zoals de 
WAB en ATW, in- en uit-
stroom van werknemers, 
de effectiviteit en kwali-
teit van de planning, be-
trokkenheid van de me-
dewerkers.



ONZE KOPPELINGEN.
API

Salaris pakketten

ERP Systemen

Reserveringssystemen



WAAROM POOLMANAGER.

Ervaring en expertise

Wij staan 24/7 voor jou klaar 

Grip op personele inzet en tijdregistratie

Ondersteuning wettelijke kaders, CAO, ATW, WAB en ORT

Ervaring in jouw branche

Koppeling expert & connectivity partner

Poolmanager is specialist in Workfor-
ce Management en ontwikkelt al ruim 
20 jaar software voor complexe perso-
neelsplanningen, poolmanagement 
en tijdregistratie.

Met een compleet palet aan innova-
tieve E-HRM producten en slimme 
Apps helpen wij organisaties verder 
te groeien, een kwalitatieve en betrok-
ken werknemerspool op te bouwen en 
meer grip te krijgen op de interne en 
externe personeelskosten.

Poolmanager is geschikt voor kleine 
en grote organisaties. We hebben op-
drachtgevers met 25 werknemers en 
ook grote organisaties met ruim 3000 
fte in dienst. Poolmanager is een com-
pleet Workforce Management systeem 
voor personeelsplanning,
 

communicatie, Poolmanagement, 
Contract- en Tijdregistratie, Recruit-
ment & Onboarding, Werknemer En-
gagement & Opleiding.

Met veel kennis van jouw branche, 
verdiepen we ons in jouw organisatie 
en specifieke werkproces. Naast on-
dersteuning en advies op het gebied 
van personeelsplanning en workforce 
management, helpen we jou ook deze 
veranderingen in jouw organisatie 
door te voeren en te borgen.
Tijdens de implementatie maken wij 
ons hard dat iedere betrokkene zich 
gehoord voelt en desgewenst tot in de 
puntjes is getraind.
We zorgen er ook samen voor dat mo-
gelijke koppelingen tot stand komen 
zodat handwerk tot het verleden be-
hoort.



WAT WIJ DOEN.
CONSULTANCY
Onze experts helpen jou met raad én daad. Dankzij 
hun ruime ervaring en kennis helpen zij jou altijd 
slimmer te werken.

IMPLEMENTATIE
Intensieve begeleiding en training om te zorgen dat 
iedereen aan boord is en blijft. 

OPLEIDING
Bouw je eigen Academy met e-learning modules. 
Poolmanager zet ze automatisch klaar in de plan-
ning en carrière van jouw medewerkers.

SUPPORT 
Support is van alle markten thuis. Bereikbaar op jouw 
manier. Het kan telefonisch, per mail, maar je bent 
ook altijd welkom om langs te komen.

KOPPELINGEN 
Misschien wel ons geheime wapen. Sterke samen-
werkingen met andere sterke bedrijven. Een koppe-
ling op maat kan vele uren handwerk besparen. 



Wijnhaven 3-o (5e verdieping) 
3011 WG ROTTERDAM
+31 (0)10-2133080
info@poolmanager.nl

POOLMANAGER

MEER WETEN?
Neem dan contact met ons op
Wij gaan graag voor je aan de slag 
om te kijken wat het beste bij jullie 
bedrijf past. Heb je nog vragen 
of twijfels, dan beantwoorden we 
graag deze vragen en gaan we 
met jullie in gesprek. 

Dit kan via de telefoon of we 
plannen een afspraak in, hopelijk 
tot snel!

CONTACT


